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 الالقاب العلميحثانياً : 

 

 

 

 : المقشساخ الذساسيح الرً قمد ترذسيسها ثالثا"

 ةـــــالسن ادةـــــالم مـــالقس ت

 كورس اول 5162 – 5162 محاسبة حكومٌة لسم المحاسبة 1

 كورس ثانً 5162 – 5162 مبادئ محاسبة لسم الالتصاد 2

 

 :عليهاالري أششف ( الشسائل  ،الاطاسيح  ): ساتعا"

 السنــة مـــالقس ةردالال الأرروحة  أو  ادم ت

1    

2    

 

 الري شاسك فيهاالعلميح والنذواخ المؤذمشاخ : خامسا"

 نوع المشاركة  الانعقادمكان  ة ــالسن عنوان ال ت

 ) بحث / بودتر حضور(
 مؤتمر/ دور التدلٌك الداخلً فً مكافحة 6

 الفساد المالً والاداري
 
  

 الجامعة العرالٌة/كلٌة الادارة  5162
 والالتصاد/ محافظة بغداد

 مشاركة والماء

 ندوة/ لراءة التصادٌة تحلٌلٌة لمشروع 5
الموازنة العامة الاتحادٌة العرالٌة لعام 

5162 

جامعة المادسٌة/ كلٌة الادارة  5162
 والالتصاد

 حضور

ندوة/ الاستثمار المحلً فً العراق/  3
 انموذجا  محافظة الدٌوانٌة 

جامعة المادسٌة/ كلٌة الادارة  5162
 والالتصاد

 حضور

 تارٌخ الحصول على اللقب  اللقب العلمً  ت

 1/8/9112 مدرس 1

 01/4/9112 مدرس مساعد 9



 

 

 

 

 

 

 

 

 ندوة/ الوالع الخدمً فً محافظة الدٌوانٌة 4
 وافاق تطوٌره 

جامعة المادسٌة/ كلٌة الادارة  5162
 والالتصاد

 حضور

5     

6     

  الاخشي: الأنشطح العلميح  سادسا" 

 خارج الكلية داخل الكلية

لسنة دورة تعلٌم مستمر/ الماء/ بعنوان الحسابات الختامٌة داخل الكلٌة 
5162 

ورشة عمل/ خارج الكلٌة/ الٌمت فً كلٌة التربٌة 
 5162للبنات فً جامعتنا كعضو بحث والماء ولسنة 

دورة تعلٌم مستمر/الماء/بعنوان النظام المحاسبً الموحد/داخل الكلٌة لسنة 
5162 

 

التربوي على طلاب المرحلة الثانٌة داخل لسم المحاسبة لجنة الاشراف 
 5162ولسنة 

 

حملة تطوعٌة داخل المسم/ لسم المحاسبة لشراء اثاث لماعات المسم ولسنة 
5162 

 

 

 و شهاداخ الرقذيش. الجىائز كرة الشكش ، : "ساتعا

 السنة الجهة المانحة الجائزة أو ذهادة التقدير كتاب الشكر أو ت

 5166 كلٌة الادارة والالتصاد وتمدٌر/ حضور حفل التخرجشكر  1

 5166 كلٌة الادارة والالتصاد شكر وتمدٌر/ اداء المرالبات الامتحانٌة 2

 5162 كلٌة الادارة والالتصاد شكر وتمدٌر/ للتكلٌف فً اللجان المتعددة 3

 شكر وتمدٌر/ لجنة جرد الموجودات الثابتة 4
 لمكتبة الكلٌة والمخزنٌة 
 

 

 

 والمخزنٌة المخزنٌة مكتبة الكلٌة

 5162 كلٌة الادارة والالتصاد

 5162 كلٌة الادارة والالتصاد شكر وتمدٌر/ حضور حفل التخرج 5

 5162 كلٌة الادارة والالتصاد شكر وتمدٌر/ رفع المستوى العلمً لطلبة المسم 6

 5162 كلٌة الادارة والالتصاد شكر وتمدٌر/ انجاز الاعمال المكلفٌن بها 7

شكر وتمدٌر/ انجاز اعمال تدلٌك اللجان  8
 الامتحانٌة

 5162 كلٌة الادارة والالتصاد

 شكر وتمدٌر/ الماء محاضرات تموٌة لطلبة  9
 المرحلتٌن الثانٌة والثالثة

 5162 كلٌة الادارة والالتصاد

 5162 الادارة والالتصادكلٌة  شكر وتمدٌر/ لجنة العلاوات لسنة كاملة 11

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 الثحىز العلميح  :ثامنا"

 دنة النشر البحث أدم  ت

6 Analyzing the impact of significant factors on motivation and 

accountability of employees in the supply chain of organization  

 5162)سكوبس( 

 5162 المكلفٌن الخاضعٌن للضرٌبةدور نظم المعلومات الضرٌبٌة فً حصر  5

 الضرائب ودورها فً تعزٌز اٌرادات الموازنة العامة للدولة/ دراسة تحلٌلٌة للفترة من سنة 3
(5113 – 5166) 

5162 

 5162 مؤتمر/ دور التدلٌك الداخلً فً مكافحة الفساد المالً والداخلً 4

5   

 الكرة المؤلفح أو المرشجمح.:"ذاسعا

 سنح النشش الكرابأسم  خ

2   

9   

3   

4   

5   

 

 اخ .ــ:اللغ "عاششا

 ًعرب             

 انكلٍزي           

 


